SMLNO.0131.1.7.2024
L.dz. 2939/2024

STRAZMIEJSKEA ZARZADZENIE NR 7
w Toruniu KOMENDANTA STRAZY MIEJSKIEJ w TORUNIU
87-100 TORUN, ul. Grudzigdzka 157 . S .
tel. 56 622 58 77, ax z dnia 19 wrze$nia 2024 r.
REGON 8718

57234
w sprawie uchwalenia wewnetrznej procedury zglaszania naruszen prawa i podejmowania
dzialan nastepezych w Strazy Miejskiej w Toruniu

Na podstawie § 5 Regulaminu Strazy Miejskiej w Toruniu, stanowigcego zalacznik do uchwaly
Nr 737/05 Rady Miasta Torunia z dnia 14 kwietnia 2005 r. w sprawie nadania regulaminu Strazy
Miejskiej w Toruniu (z pézn. zm.) oraz art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistéw (Dz. U. poz. 928), zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam procedure zglaszania naruszei prawa i podejmowania dziatai nastepczych
w Strazy Miejskiej w Toruniu w-brzmieniu stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Komendanta Strazy Miejskiej w Toruniu,
Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego Strazy Miejskiej w Toruniu oraz kierujgcym komérkami
organizacyjnymi Strazy Miejskiej w Toruniu.

§3

Zarzadzenie podlega podaniu do wiadomosci pracownikom Strazy Miejskiej w Toruniu poprzez
opublikowanie na tablicy ogloszen w Strazy Miejskiej w Toruniu oraz podlega ogloszeniu na stronie
internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Strazy Miejskiej w Toruniu.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu 25 wrzesnia 2024 r.
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87-100 TORUN, ul. Grudziz
56 622 58 77, fax

dzka 157 Zalgcznik do Zarzadzenia nr 7
Komendanta Strazy Miejskiej w Toruniu z dnia

6

REGON 871667234 19.09.2024 .

WEWNETRZNA PROCEDURA ZGEASZANIA NARUSZEN PRAWA
1 PODEJMOWANIA DZIAEAN NASTEPCZYCH
w STRAZY MIEJSKIEJ w TORUNIU

§1
Postanowienia ogdlne

Procedura zglaszania naruszen prawa i podejmowania dziatan nastgpczych (dalej ,,procedura”) ma na
celu umozliwienie wskazanym w tresci osobom dokonywanie zgloszen nieprawidlowosci w kontekscie
zwigzanym z pracg oraz zapewnienie tym osobom wlasciwej i skutecznej ochrony przeciw dziataniom
odwetowym, jakie moglyby zosta¢ podjete w zwiazku z dokonanym zgloszeniem.

Procedura reguluje wymagania dotyczace przyjmowania i obstugi zgloszefi wewnetrznych dotyczacych
naruszen prawa.

Procedura okre$la zasady przeciwdzialania nieprawidfowosciom, w tym m.in.:
1) przyjmowanie i weryfikacja zgloszen wewngtrznych;
2) podejmowanie dziatan nastgpczych;
3) ochrony oséb zglaszajacych naruszenia prawa.
§2

Definicje

Uzyte w procedurze okre$lenia nalezy rozumie¢ jako:

1)

2)

3)

4)

5)

adres do kontaktu — adres korespondencyjny lub adres poczty elektronicznej podany przez
zglaszajgcego w momencie dokonywania zgloszenia;

dziatania nastepcze — dziatania podjete przez Straz w celu oceny prawdziwosci informacji zawartych
w zgloszeniu oraz wcelu przeciwdziatania naruszeniu prawa begdacemu przedmiotem zgloszenia,
w szczegdlnosci przez postepowanie wyjasniajace, wszezgeie kontroli lub innego postgpowania, ztozenie
zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa, wniesienie oskarzenia, dziatania podjete w celu odzyskania
érodkéw finansowych lub zamknigcie procedury realizowanej wramach wewnetrznej procedury
zglaszania naruszen prawa i podejmowania dziatan nastgpczych,

dzialania odwetowe — bezposrednie lub posrednie dziatanie lub zaniechanie w kontekscie zwigzanym z
pracg, ktére jest spowodowane zgloszeniem lub ujawnieniem publicznym iktére narusza lub moze
naruszy¢ prawa zglaszajacego lub wyrzadza lub moze wyrzadzi¢ szkode zglaszajacemu, wtym
bezpodstawne inicjowanie postgpowan przeciwko zglaszajgcemu;

informacja o naruszeniu prawa — informacj¢, w tym uzasadnione podejrzenie, dotyczace zaistniatego
lub potencjalnego naruszenia prawa, do ktérego doszto lub prawdopodobnie dojdzie w Strazy, w ktorej
zglaszajacy uczestniczyl w procesie rekrutacji lub innych negocjacjach poprzedzajacych zawarcie
umowy, pracuje lub pracowat, lub w innej organizacji, z ktorg zgtaszajacy utrzymuje lub utrzymywat
kontakt w kontekécie zwigzanym z pracg, lub informacj¢ dotyczaca proby ukrycia takiego naruszenia
prawa;,

informacja zwrotna — przekazanie zglaszajacemu informacji na temat planowanych lub podjgtych
dziatan nastepczych i powodow takich dziatan;




6) Inspektor Ochrony Danych lub IOD - Inspektora Ochrony Danych podlegajacego stuzbowo
Komendantowi;

7) kanal zgloszenia — techniczne i organizacyjne rozwiazania przyjete przez Straz, umozliwiajace
dokonywanie zgtoszenia;

8) Komendant — Komendanta Strazy Miejskiej w Toruniu;

9) kontekst zwigzany z praca — przeszle, obecne lub przyszle dziatania zwigzane z wykonywaniem pracy
na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowiacego podstawe $wiadczenia pracy
lub ustug lub pehienia funkcji w Strazy lub na rzecz Strazy, w ramach ktérych uzyskano informacje
0 naruszeniu prawa, oraz w zwigzku z ktérymi istnieje mozliwos¢ do§wiadczenia dziatan odwetowych;

10) organ publiczny — naczelne i centralne organy administracji rzadowej, terenowe organy administracji
rzadowej oraz inne organy pafnstwowe, wojta, burmistrza, prezydenta, staroste, marszatka oraz
regionalne izby obrachunkowe, wiasciwe do podejmowania dzialai nastgpczych w okreslonych
dziedzinach, wskazanych w przepisach prawa;

11) osoba, ktorej dotyczy zgloszemie — osobe fizyczna, osobg prawna lub jednostke organizacyjna
nieposiadajgcg osobowosci prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolnosé prawng, wskazang w zgloszeniu
lub ujawnieniu publicznym jako osoba, ktéra dopuscila si¢ naruszenia prawa lub z ktérg osoba ta jest
powigzana;

12) osoba upowazniona lub osoba wyznaczona — IOD/ Zastgpca Komendanta / Naczelnik Wydziatu
Organizacyjnego w Strazy, pracownik obstugi sekretariatu w Strazy;

13) osoba pomagajaca w dokonaniu zgloszenia — osoba fizyczna, ktéra pomaga zglaszajacemu
w zgtoszeniu lub ujawnieniu publicznym w kontekscie zwigzanym z praca i ktérej pomoc nie powinna
zosta¢ ujawniona;

14) osoba powiazana ze zglaszajacym — osoba fizyczna, ktéra moze doswiadczyé dziatan odwetowych
w kontekscie zwigzanym zpracg, wtym wspélpracownika lub osobe najblizsza zgtaszajacego
w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17);

15) post¢powania prawne lub post¢powania - postepowania toczace sig¢ na podstawie przepiséw prawa
powszechnie obowigzujacego, w szczegoélnosci postgpowanie karne, cywilne, administracyjne,
dyscyplinarne lub o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych albo postepowania toczace sig na
podstawie regulacji wewnetrznych wydanych w celu wykonania przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego, w szczegdlnosci antymobbingowych;

16) RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
wsprawie  ochrony oséb  fizycznych ~wzwigzku  z przetwarzaniem danych  osobowych
i wsprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych);

17) RPO — Rzecznik Praw Obywatelskich;
18) Straz — Straz Miejska w Toruniu;

19) system przeciwdzialania nieprawidlowosciom — system obejmujacy wszelkie dziatania zwiazane ze
zglaszaniem naruszen prawa,

20) ujawnienie publiczne — podanie informacji o naruszeniu prawa do wiadomoécei publicznej;
21) Ustawa - Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz. U. poz. 928);
22) Zastepcy Komendanta — Zastgpcg Komendanta Strazy Miejskiej w Toruniu;

23) zglaszajacy — osoba fizyczna, ktéra zglasza lub ujawnia publicznie informacje na temat naruszen
w kontekscie zwigzanym z pracg, w rozumieniu Ustawy;



24) zgloszenie — ustne lub pisemne zgloszenie wewnetrzne lub zgloszenie zewngtrzne, przekazane zgodnie

Z wymaganiami prawa;

25) zgloszenie wewnetrzne — ustne lub pisemne przekazanie informacji o naruszeniu prawa zgodnie

z wymogami okreslonymi w niniejszej procedurze;

26) zgloszenie zewnetrzne — ustne lub pisemne przekazanie informacji o naruszeniu prawa Rzecznikowi

1;

4.

Praw Obywatelskich albo organowi publicznemu.
§3
Przedmiot zgloszenia

Zgodnie z art. 3 Ustawy, zgloszeniem moze by¢ naruszenie prawa lub zaniechanie niezgodne z prawem
lub majgce na celu obejscie prawa, dotyczace:

1) korupgji;

2) zamowien publicznych;

3) ushug, produktéw i rynkdw finansowych;

4) przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finasowaniu terroryzmu;
5) bezpieczenstwa produktow i ich zgodno$¢ z wymogami;
6) bezpieczenstwa transportu;

7) ochrony srodowiska;

8) ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;

9) bezpieczenstwa zywnosci i pasz;

10) zdrowia i dobrostanu zwierzat;

11) zdrowia publicznego;

12) ochrony konsumentow;

13) ochrony prywatnosci i danych osobowych;

14) bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;

15) intereséw  finansowych skarbu panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

16) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publiczno-prawnych zasad konkurencji i pomocy
panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych;

17) konstytucyjnych wolnosei i praw czlowieka i obywatela — wystepujace w stosunkach jednostki
z organami wladzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w pkt. 1-16.

Przedmiotem zgloszenia naruszen moze by¢ naruszenie regulacji wewnetrznych obowigzujacych
w Strazy.

Przedmiotem naruszenia moze by¢ rowniez dziatalno$é zmierzajaca do zatajenia jakiegokolwiek
z naruszen wymienionych w ustgpach powyzej.

Niniejsza procedura nie dotyczy informacji objetych:
1) przepisami o ochronie informacji niejawnych oraz innych informacji, ktére nie podlegaja ujawnieniu
7 mocy przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego ze wzgledow bezpieczenstwa publicznego;

2) tajemnica zawodowa wynikajacg z ustaw szczegdlnych, w tym zawodow medycznych oraz
prawniczych;




3) postgpowaniem karnym — w zakresie tajemnicy postepowania przygotowawczego oraz tajemnicy

rozprawy sadowej prowadzonej z wylaczeniem jawnosci.
§4
Zglaszajacy

Postanowienia niniejszej procedury maja zastosowanie do nastepujacych oséb, ktdre sg uprawnione do

przekazywania informacji o naruszeniu prawa uzyskanej w kontekécie zwigzanym z praca, w tym do:

1) pracownika;

2) osoby Swiadczacej pracg na innej podstawie niz stosunek pracy, wtym na podstawie umowy
cywilnoprawne;j;

3) osoby fizycznej przed nawigzaniem stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowigcego
podstawe Swiadczenia pracy lub ushig Iub pelnienia funkcji w organizacji lub na rzecz tej
organizacji, takze gdy taki stosunek juz ustat;

4) przedsigbiorcy;

5) akcjonariusza lub wspdlnika;

6) czlonka organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci prawnej;

7) osoby $wiadczacej pracg pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub dostawcy,
w tym na podstawie umowy cywilnoprawne;j;

8) stazysty;
9) wolontariusza;
10) praktykanta;

11) funkcjonariusza w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1280, 1429 i 1834).

Osoby dokonujgce zgloszenia uzyskujg status zglaszajacego.

Zglaszajacy podlega ochronie od chwili dokonania zgloszenia lub ujawnienia publicznego, pod
warunkiem, Ze mial uzasadnione podstawy sadzi¢, ze informacja bedaca przedmiotem zgloszenia lub
ujawnienia publicznego jest prawdziwa w momencie dokonywania zgloszenia lub ujawnienia
publicznego i ze stanowi informacje o naruszeniu prawa.

§5
Zakaz dzialan odwetowych

Wobec zglaszajacego nie moga byé podejmowane zadne dziatania odwetowe ani préby lub grozby
zastosowania takich dziatan.

Przepisy zakazujace dziatan odwetowych stosuje si¢ odpowiednio do osoby pomagajgcej w dokonaniu
zgloszenia oraz osoby powiazane] ze zglaszajacym.

Przepisy zakazujace dziatan odwetowych stosuje si¢ takze wobec osoby prawnej lub innej jednostki
organizacyjnej powigzane] ze zglaszajacym, w szczegélnosci stanowiacej jego wilasno$¢ lub
zatrudniajacej zglaszajacego.



Przepisy zakazujace dziatan odwetowych stosuje si¢ rowniez w przypadku, gdy informacje o naruszeniu
prawa zgloszono do odpowiednich instytucji, organdw, jednostek organizacyjnych Unii Europejskiej
w trybie wlasciwym do dokonywania takich zgloszer.

Na Strazy spoczywa ciezar dowodu, ze podjete wobec zglaszajacego dzialania, nie sa dziataniami
odwetowymi.

W przypadku podjecia dziatan odwetowych, zglaszajacemu przystuguje odszkodowanie na warunkach
okreslonych w Ustawie.

§6
Odpowiedzialnosé

Za zapewnienie wdrozenia procedury, w tym zapewnienie zasobow niezbgdnych do realizacji zadan
wynikajacych z niniejszej procedury, odpowiada IOD oraz Zastgpca Komendanta.

2. IOD w zakresie zadafh zapewniajacych sprawne funkcjonowanie systemu przeciwdziatania
nieprawidtowosciom, realizuje w szczegolnosci:

1) przyjmowanie od zglaszajacych zgloszen zawierajacych informacje o naruszeniach praw;

2) zapobieganie wszelkim dzialaniom odwetowym wzgledem zglaszajacego, oséb pomagajacych
w dokonaniu zgtoszenia oraz 0osob zwigzanych ze zglaszajacym;

3) dziatania nastepcze podejmowane w celu zweryfikowania informacji o naruszeniach prawa,
w tym $rodki jakie moga lub majag prawny obowigzek zosta¢ zastosowane w przypadku
stwierdzenia naruszenia prawa;

4) czynnosci zwigzane z obstuga zgloszen, zgodnie z przyjetymi terminami;
5) w uzasadnionych przypadkach, zglaszanie naruszen organom publicznym;

6) udzielanie zglaszajacemu informacji zwrotnych, w tym informacji o stwierdzeniu badz braku
stwierdzenia wystapienia naruszenia prawa i ewentualnych $rodkach, ktére zostaly lub zostang
zastosowane w reakcji na stwierdzone naruszenie prawa;

7) prowadzenie rejestru zgloszen wewnetrznych zgodnie z § 11 niniejszej procedury;

8) wuzasadnionych przypadkach, kierowanie wniosku do Komendanta o powolywanie
dodatkowych oséb sposrod pracownikow Strazy, ktorzy umozliwig wyjasnienie sprawy;

9) zapewnienie poufnodci tozsamosci osobie dokonujacej zgloszenia, jak rowniez zachowanie
poufnosci tozsamosci osob wymienionych w zgloszeniu;

10) zachowanie tajemnicy wszelkich informacji zwiazanych ze zgtoszeniem;

11) spetnienie obowigzku informacyjnego wobec zglaszajacego i 0séb wymienionych w zgloszeniu,
zgodnie z wymaganiami zawartymi w RODO;

12) przekazywanie Komendantowi na biezaco informacji o dokonanych zgloszeniach oraz
dziataniach podjetych w ich nastepstwie.

3. Kierujacy komdrkami organizacyjnymi w Strazy, sa zobowigzani do:

1) monitorowania i przestrzegania zasad postgpowania przez podlegle osoby wykonujace prace lub
$wiadczace ushugi;

2) wyjasniania okolicznosci zdarzen przedstawionych w zgloszeniu od zgtaszajacego;

3) zapewnienia w podlegtej komdrce organizacyjnej Strazy warunkéw sprzyjajacych wezesnemu
wykrywaniu i usuwaniu nieprawidlowosci;




4) zapobiegania wszelkim dzialaniom odwetowym wzgledem zglaszajgcego, oséb pomagajgcych
w dokonaniu zgtoszenia oraz osob zwigzanych ze zglaszajgcym.

4. Pracownik obslugi sekretariatu w Strazy - jest upowazniony do obstlugi zgloszenia
w zakresie obejmujgcym wylacznie przekazanie [OD zgloszenia, ktdre wptyneto do sekretariatu
Strazy w formie przesytki (pocztowej, kurierskiej) Iub ztozonego w Sekretariacie Strazy w formie
pisma i jest zobowigzany do  zachowania  poufnosci  informacji = zawartych
w zgloszeniu oraz danych osobowych, z ktérymi zapoznal si¢ w zwigzku z wykonywaniem
obowiazkéw pracowniczych, co zostanie potwierdzone pisemnym o$wiadczeniem o przyjeciu
zobowigzania do wiadomosci i przestrzegania.

5. Osoby wykonujace prace lub swiadczace ushugi, zobowigzane sa do:

1) przestrzegania wartosci etycznych i przepisow prawnych przy wykonywaniu powierzonych
obowigzkow;

2) zglaszania zauwazonych nieprawidlowosci przy wykorzystaniu udostepnionego kanatu
zgloszeniowego;

3) udostgpniania informacji niezbednych do wyjasnienia wszelkich nieprawidtowosci;

4) niestosowania dzialan odwetowych wobec zglaszajacego, wobec 0s6b pomagajgcych
zglaszajacemu, jak réwniez wobec 0sdb zwigzanych z zglaszajgcym.

6. Komendant moze - w razie wystapienia takiej potrzeby - powolaé i pisemnie upowaznié
dodatkowych pracownikéw Strazy do wsparcia 0séb wymienionych w ust. 1 - 4 w obstudze zgloszen
oraz wyznaczy¢ i pisemnie upowazni¢ osoby sposrod pracownikéw Strazy, inne niz wymieniona
w 2, do przyjmowania wewnetrznych zgloszen naruszen prawa, prowadzenia rejestru zgloszen
i podejmowania dziatan nastgpczych oraz inne, niz wymieniona w ust. 4 do obstugi czynnosci tam
okreslonych, wykonywanych w przypadku nieobecnosci na stanowisku pracownika obstugi
sekretariatu Strazy. Osoby te musza zosta¢ zobowiazane do zachowania poufnosci przetwarzanych
informacji, co zostanie potwierdzone pisemnym oswiadczeniem o przyjeciu zobowigzania do
wiadomosci i przestrzegania.

7. W przypadku gdy zgloszenie dotyczy ochrony danych osobowych obowigzki wymienione
w ust. 2 wykonuje Zastepca Komendanta, a jeZeli zgloszenie dotyczy zaréwno IOD jak
1 Zastepcy Komendanta, obowiazki te wykonuje Naczelnik Wydzialu Organizacyjnego Strazy.

§7
Osoby lub podmioty wyznaczone do obslugi zgloszen

Wyznaczam IOD, Zastgpce Komendanta/ Naczelnika Wydzialu Organizacyjnego w Strazy oraz

pracownika obstugi sekretariatu w Strazy do przyjmowania zgloszen naruszen prawa — zgodnie z § 6 ust.
2,4 1 ust. 6.

W czasie nieobecnosci IOD, Zastgpcy Komendanta/ Naczelnika Wydziatu Organizacyjnego
w Strazy, pracownika obstugi sekretariatu w Strazy zadania im przypisane, okreslone — odpowiednio -
w § 6 ust. 2 lub w § 6 ust. 4 - wykonuje osoba wyznaczona zgodnie z § 6 ust. 5.

Osoby wymienione w ust.1 1 2 dziataja na podstawie pisemnego upowaznienia, zobowiazujacego do
zachowania poufnosci tozsamosci o0s6b zglaszajacych iwymienionych w zgloszeniu oraz
zobowigzujgcego do zachowania tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych zgloszenia, takze po
ustaniu stosunku pracy. Wzdr upowaznienia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej procedury.

W uzasadnionych przypadkach, Komendant lub - w jego zastgpstwie w czasie nieobecnosci Zastgpca
Komendanta - moze powota¢ dodatkowych pracownikéw Strazy w celu kompleksowego wyjasnienia
sprawy. Powolani pracownicy dzialajg na podstawie pisemnego upowaznienia, ktére zobowigzuje do



zachowania poufnosci tozsamo$ci o0sdb zglaszajacych i wymienionych w zgloszeniu oraz
zobowigzujacego do zachowania tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych zgloszenia, ktore uzyskali
w ramach przyjmowania i weryfikacji zgloszen oraz podejmowania dzialan nastgpczych, takze po
ustaniu stosunku pracy. Wzér upowaznienia stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej procedury.

W sytuacji, gdy osoba upowazniona do przyjmowana zgloszen wewngtrznych lub podejmowania dziatan
nastepczych zostanie wskazana w zgloszeniu jako osoba, ktérej dotyczy zgloszenie, osoba tak powinna
zostaé niezwlocznie odsunigta od obstugi takiego zgloszenia.

W sytuacji opisanej powyzej obstuga zgtoszenia zajmujg si¢ inne upowaznione osoby.
§8
Zgloszenia wewnetrzne

Zglaszajacy wykorzystujac udostepnione kanaly przyjmowania zgloszen wewnetrznych przekazuje
posiadane informacje dotyczace naruszen prawa zgodnie z zakresem przedmiotowym wskazanym w § 3.

Zgloszenie naruszenia prawa moze mie¢ tylko charakter jawny, zatem osoba dokonujgca zgloszenia musi
przekazaé swoje dane osobowe. W przypadku zgloszen anonimowych, Straz zastrzega mozliwosé
pozostawienia ich bez rozpoznania.

Zgloszenie powinno zawiera¢ w szczegolnosci nastgpujace informacje:

1) dane osoby zglaszajacej, tj. co najmniej imi¢ i nazwisko oraz adres do kontaktu, a takze zajmowane
stanowisko lub wskazanie innych powigzan ze Strazg;

2) dane osoby lub 0s6b, ktérych dotyczy zgloszenie, tj. nazwa i dane identyfikujgce osobg fizyczna,
osobg prawng lub jednostke nieposiadajaca osobowosci prawnej (imi¢ inazwisko, stanowisko,
miejsce pracy albo firma, nazwa, dane identyfikujace) — jezeli sg znane;

3) opis nieprawidtowosci, w tym miejsce, data, opis naruszenia prawa;
4) posiadane dowody w postaci dokumentdw, zdjeé, filmow, swiadkow itp.;
5) informacje czy naruszenia zostaly zgtoszone do innego organu.

Zglaszajacy moze na biezaco uzupelniaé informacje dotyczace przekazanego naruszenia o dodatkowe
dowody lub inne wazne kwestie mogace mie¢ wplyw na oceng zgloszenia.

Osoby wyznaczone do obshugi zgloszen zachowuja nastepujace terminy na przekazanie informacji
zglaszajacemu:

1) potwierdzenie przyjecia zgloszenia — zgodnie z art. 25 ust. 1 pkt 5) Ustawy, w terminie 7 dni od dnia
jego otrzymania;

2) przekazanie informacji zwrotnych — zgodnie z art. 25 ust. 1 pkt 7) Ustawy, maksymalnie w terminie
3 miesieccy od momentu potwierdzenia przyjecia zgloszenia lub, w przypadku nieprzekazania
potwierdzenia zglaszajgcemu, w terminie 3 miesigcy i 7 dni od dokonania zgloszenia, chyba, ze
zglaszajacy nie podat adresu, na ktéry nalezy przekaza¢ informacjg zwrotng.

Osoby wyznaczone do przyjmowania zgloszen wewnetrznych i podejmowania dzialan nastgpczych
zobowiazane sg do zachowania poufnosci, bezstronnodci i obiektywizmu przy weryfikacji zgtoszen.

Podczas rozpatrywania zgloszefi wszyscy uczestnicy postgpowania sa zobowigzani do dotfozenia
nalezytej staranno$ci, aby unikngé podjecia decyzji na podstawie chybionych ibezpodstawnych
oskarzen, niemajacych potwierdzenia w faktach izebranych dowodach oraz zzachowaniem
poszanowania godnosci i dobrego imienia zglaszajacego i 0sob, ktdérych dotyczy zgloszenie.

§9




Kanaly dokonywania zgloszen wewnetrznych

Zglaszajacy moze przekaza¢ posiadane informacje dotyczace naruszen prawa wykorzystujgc nastepujace
udostgpnione kanaty przyjmowania zgloszen:
1) pisemnie, poprzez wiadomos¢ e-mail, zatytutowang ,.Zgtoszenie wewnetrzne”, na dedykowany adres

e-mail sygnalista@strazmiejska.torun.pl;
2) na wniosek sygnalisty, podczas bezposredniego spotkania zorganizowanego w terminie 14 dni od
otrzymania wniosku.
Dostep do informacji przekazanej przez zglaszajacego majg tylko osoby upowaznione pisemnie do
przetwarzania danych zawartych w zgloszeniu.
Zgtoszenie ztozone podczas bezposredniego spotkania jest dokumentowane w formie nagrania
rozmowy, umozliwiajgcego jej wyszukanie lub protokotu spotkania, odtwarzajacego jego dokladny
przebieg, przygotowanego przez osobe upowazniona.
W przypadku, o kiérym mowa w § 9 ust. 3 procedury, zglaszajacy moze dokonaé sprawdzenia,
poprawienia i zatwierdzenia protokotu spotkania przez jego podpisanie.
Jezeli osoba nieupowazniona odebrata zgloszenie, zobowigzana jest do przekazania informacji
o naruszeniu osobie wyznaczonej do przyjmowania zgloszen lub w inny sposéb weszla
w informacje na temat zgloszenia, powinna zlozy¢ o$wiadczenie o zachowaniu poufnosci. Wzor
o$wiadczenia stanowi zafgcznik nr 3 do niniejszej procedury.

§10
Dzialania nastepcze

Osoby wyznaczone do obstugi zgloszen zobowigzane sa do wykonywania dzialan nastepczych
z nalezyta starannoscia.

Do przykiadowych dziatan nastepczych nalezy:
1) ocena prawdziwosci zarzutow zawartych w zgloszeniu;

2) prowadzenie dochodzenia wewngtrznego i postgpowania wyjadniajacego majacego potwierdzi¢ badz
zaprzeczy¢ informacjom zawartym w zgloszeniu;

3) przekazywanie informacji dotyczacych naruszenia innym podmiotom publicznym, w zakresie
posiadanych przez nich kompetenciji;

4) zlozenie zawiadomienia o popelnieniu przestgpstwa;

5) wniesienie oskarzenia;

6) odzyskanie srodkéw finansowych;

7) zamknigcie procedury przyjmowania i weryfikacji zgloszen;

8) zabezpieczanie dowodéw w sprawie oraz dokumentowanie dziatan zwigzanych z otrzymanym
zgloszeniem,;

9) zglaszanie do IOD propozycji zmian majacych na celu wyeliminowanie kolejnych nieprawidtowosci.
§11
Rejestr zgloszen wewnetrznych
Rejestr zgloszen wewngtrznych prowadzony jest w formie elektronicznej, przez osoby upowaznione.

Whpisu do rejestru zgloszen wewngtrznych dokonuje sig na podstawie zgloszenia wewnetrznego.



10.

11.

Wzor rejestru zgloszen wewnetrznych stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszej procedury.

W mysl art. 29 ust. 5 Ustawy, dane osobowe oraz pozostale informacje w rejestrze zgloszen
wewnetrznych przechowywane sg przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym
zakoficzono dziatania nastgpcze lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

§12
Zgloszenia zewnetrzne

Zglaszajacy moze dokona¢ zgloszenia zewnetrznego bez uprzedniego dokonania zgloszenia
wewnetrznego.

Informacje o naruszeniu prawa mozna przekaza¢ do organu publicznego wlasciwego do przyjecia
zgtoszenia lub Rzecznika Praw Obywatelskich.

W stosownych przypadkach, mozna dokona¢ zgloszenia do instytucji, organow lub jednostek
organizacyjnych Unii Europejskie;j.

Zglaszajacy przekazuje informacje o naruszeniu kanatami udostgpnionymi przez RPO i organ publiczny
do przyjmowania zgloszen zewngtrznych.

Informacje dotyczgce zasad przyjmowania zgloszen zewnetrznych przez RPO i organ publiczny
dostepne sa na stronie Biuletynu Informacji Publicznej organu publicznego.

§13
Ochrona danych osobowych

Straz po otrzymaniu zgloszenia przetwarza dane osobowe w zakresie niezbgdnym do przyjecia
zgloszenia lub podjecia ewentualnego dziatania nastepczego.

Przetwarzanie danych osobowych zglaszajgcego oraz osoby, ktdérej dotyczy zgloszenie, odbywa sie
zgodnie z RODO.

Dane osobowe zglaszajacego oraz inne dane pozwalajace na ustalenie jego tozsamosci nie podlegaja
ujawnieniu nieupowaznionym osobom, chyba, ze za wyrazng zgodg zgtaszajacego.

Tozsamo$é zglaszajacego moze zosta¢ ujawniona rowniez wtedy, kiedy takie ujawnienie jest
koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym z przepisow prawa.

Dane osobowe, ktére nie maja znaczenia dla rozpatrywania zgloszenia, nie sa zbierane, a w razie
przypadkowego zebrania, sa niezwlocznie usuwane. Usunigcie tych danych osobowych nastgpuje
w terminie 14 dni od chwili ustalenia, Ze nie majg one znaczenia dla sprawy.

Dane osobowe osoby, ktorej dotyczy zgloszenie sg zbierane i przetwarzane w zwigzku z otrzymaniem
zgloszenia w celu weryfikacji zgloszenia oraz podjecia dziatan nastepczych, bez zgody tej osoby.

Straz realizuje obowigzek informacyjny wobec zglaszajacego oraz wobec osoby, ktérej dotyczy
zgloszenie zgodnie z art. 13 1 14 RODO z zastosowaniem wlasnych wzoréw klauzuli informacyjne;j.

Przepisu art. 14 ust. 2 lit. f RODO nie stosuje sig, chyba ze zglaszajacy dziatat z naruszeniem § 4 ust. 3
albo wyrazil na ujawnienie swojej tozsamosci wyrazna zgode.
Przepisu art. 15 ust. 1 lit. g RODO nie stosuje sig, chyba ze zglaszajacy dziatal z naruszeniem § 4 ust. 3
albo wyrazil na ujawnienie swojej tozsamosci wyrazng zgode
Ochrona poufnosci obejmuje tozsamo$é zglaszajagcego oraz oséb wymienionych w zgloszeniu, jak

réwniez osob trzecich pomagajacych w zgloszeniu.

Ochrona poufnosci dotyczy informacji, na podstawie ktérych mozna bezposrednio lub posrednio
zidentyfikowa¢ tozsamos¢ takich oséb.




12,

13.

14.

15.

Do zachowania poufnosci tozsamosci osoby dokonujacej zgloszenia oraz os6b wymienionych
w zgloszeniu zobowiazani sg rowniez nieupowaznieni pracownicy, ktorzy weszli w posiadanie tych
informacji.

Dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgloszenia lub podjgciem dzialan nastgpczych oraz
dokumenty zwigzane z tym zgloszeniem, zgodnie z art. 8 ust. 8 Ustawy, sg przechowywane przez okres
3 lat po zakoniczeniu roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono dziatania nastgpcze lub po
zakoficzeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

Po okresie przechowywania wskazanym powyzej dane osobowe oraz dokumenty zwiazane ztym
zgloszeniem sg niszczone zgodnie z przyjeta w Strazy metoda brakowania dokumentéw.

Nie stosuje si¢ powyzszego przepisu gdy dokumenty zwigzane ze zgloszeniem stanowig cze$¢ akt spraw
sgdowych lub sgdowoadministracyjnych.

§ 14
Postanowienia koncowe
Procedura zostata skonsultowana z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi.

Procedura wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia podania jej do wiadomosci oséb wykonujgeych
prace.

Informacje o procedurze zgloszen wewnetrznych nalezy przekaza¢ osobie ubiegajacej sig
o wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowigcego
podstawe $wiadczenia pracy lub ustug lub pelnienia funkcji wraz zrozpoczgeiem rekrutacji lub
negocjacji poprzedzajacych zawarcie umowy.

Z niniejsza procedura zapoznaja si¢ Wwszyscy pracownicy, wtym nowo zatrudnieni, przed
dopuszczeniem ich do pracy. Wzér o$wiadczenia pracownika stanowi zalacznik nr 4 do niniejszej
procedury.

System przeciwdziatania nieprawidlowosciom podlega przegladowi nie rzadziej niz raz na
36 miesiecy.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg procedura zastosowanie maja odpowiednie przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego.

Zabezpieczenia techniczne i organizacyjne zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

1) Dostgp do dedykowanej skrzynki poczty elektronicznej nadawany jest wylacznie osobie
upowaznione] (uprawnione;):
a) logowanie poczty odbywac sie bedzie za posrednictwem przegladarki ,,Webmaill”,
b) dostep do w/wym. poczty elektronicznej nast¢puje poprzez logowanie dwuetapowe
w przegladarce internetowe;,
¢) w przeglagdarce internetowej komputera uzytkowanego przez osobg upowazniona
(uprawniong) wytaczono domyslnie uzupeinianie danych logowania i haset,

d) zabronione jest konfigurowanie konta w/wym. poczty elektronicznej w programie
pocztowym zainstalowanym lokalnie na komputerze, ktoéry uzytkuje osoba
upowazniona (uprawniona)

2) Przekazywanie dokumentacji zwigzanej ze zgloszeniem sygnalisty przy uzyciu poczty
elektronicznej odbywa si¢ po jej zaszyfrowaniu, hasto dostgpu przekazywane bgdzie innym
kanatem komunikacji (np. sms).

3) Dokumenty w wersji tradycyjnej przekazywane sa w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nie
otwierac - dostep wytacznie dla cztonka zespotu ds. rozpytywania zgloszen sygnalisty”



ZALACZNIKI:
Zatgcznik nr 1 Upowaznienie osoby wyznaczone;j.
Zatacznik nr 2 O$wiadczenie osoby upowaznione;.

Zatacznik nr 3 Os$wiadczenie osoby nieupowaznionej, ktéra w sposob nieuprawniony weszla
w posiadanie informacji dotyczacych naruszenia.

Zatgeznik nr 4 O$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Wewnetrzng procedurg zglaszania naruszen prawa
i podejmowania dziatan nastgpczych.

Zalgeznik nr 5 Rejestr zgloszen wewnetrznych.

NACZELKIK
Wydziatu (')t'g}ul)'izacyjmﬂgo

/ ‘I/}/X
mgr Stawonftr\Smigielshi
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w Toruniu

87-100 TORUN, ul. Gru
tel. 56 622 58 77, fax -
REGON 871657

Zalgcznik nr 1 do
/' |{ WEWNETRZNEJ PROCEDURY ZGLASZANIA NA,RUSZEN PRAWA
o I PODEIMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH
w STRAZY MIEJSKIE] w TORUNIU

UPOWAZNIENIE

Z dniem ................le , ha podstawie art. 25 ust. 1 pkt | oraz art. 25 ust. 1 pkt 3 Ustawy z dnia 14
czerwea 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. 2024 poz. 928) oraz art. 29 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, upowazniam Pania/Pana ................coooveeieeeee e do *:

1) przetwarzania danych osobowych zgtaszajgcego, 0séb pomagajacych w dokonaniu zgloszenia oraz oséb
wymienionych w zgloszeniu;

2) przyjmowania zgloszei wewnetrznych od zglaszajgcych;

3) podejmowania dziatai nastgpczych, wlaczajac wto weryfikacje zgloszenia idalszg komunikacje ze
zglaszajagcym, w tym wystepowanie o dodatkowe informacje i przekazywanie zglaszajagcemu informacii
zwrotnej;

4) prowadzenia wewngtrznego rejestru zgloszen;

w zwigzku i w zakresie, w jakim jest to niezbgdne do wykonania obowigzkéw wynikajgcych z Ustawy o
ochronie sygnalistow.

Ponadto, zobowiazuje Panig/Pana do zachowania w poufnoici tozsamosci zglaszajgcego i 0sob
wymienionych w zgloszeniu oraz do zachowania poufnosci wszelkich informacji dotyczacych zgloszenia i
do nieujawniania wobec oséb trzecich danych osobowych, do ktérych uzyskano dostep, oraz informacii
dotyczacych sposobéw gromadzenia i zabezpieczania danych osobowych stosowanych przez
upowazniajagcego. Obowigzek ten jest nieograniczony w czasie i trwa réwniez po rozwigzaniu / ustaniu
stosunku prawnego fgczacego upowazniajgcego z upowaznionym,

Dotyczy zgloszenianr .............covvvnennnn, ZA01A 5000 i0 ssissnniie
*niewlasciwe wykreslic

(podpis upowazniajgcego )

NACZELNIK
Wydziatu Organizgcyjnego

{
mgr Stawompr’ !éj migielski
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STRAZMIEJS KA
w Toruniu

87-100 TORUN, ul. Grudzigdzka 1

tel, 56 622 58 77, fa
REGON 871857224

Zalacznik nr 2 do
WEWNETRZNEJ PROCEDURY ZGLASZANIA NARUSZEN PRAWA
[ PODEJMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH
w STRAZY MIEJSKIEJ w TORUNIU

OSWIADCZENIE OSOBY UPOWAZNIONEJ

Ja, nizej podpisana/Podpisany .................ccccoieeeiiiiiiiii e zobowigzuje sig
do zachowania poufnosci i do nieujawniania wobec oséb trzecich wszelkich informacji uzyskanych
w zwigzku z obstugg zgloszen dotyczacych naruszenia prawa, w tym danych osobowych zglaszajacych, oséb
pomagajgcych w dokonaniu zgloszenia i oséb wymienionych w zgloszeniu, oraz informacji dotyczacych
sposobéw gromadzenia i zabezpieczania danych osobowych. O$wiadczam, ze zapoznatam/zapoznalem sie z
klauzulg informacyjng przekazana mi przez Straz Miejska w Toruniu w wykonaniu obowigzku
informacyjnego z art. 13 i 14 RODO.

Jestem $wiadomaly, ze obowigzek jest nieograniczony w
czasie i trwa rowniez po cofnigeiu upowaznienia lub po
rozwigzaniu / ustaniu stosunku prawnego fgczacego mnie

(podpis osoby upowaznionej)

NACZELNIK
Wydziatu Organizacyjnego

,%A ) )
mgr StawondrSmigielski
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QMDA NATE T Tr &
STRAZ M1 K= KA

) W '.,3;1(‘: runiu Zatacznik nr 3 do
k-5 &5 N, ul. Grudziadzk 157 WEWNETRZNE] PROCEDURY ZGLASZANIA NARUSZEN PRAWA
2l OB bZ2 58 77, fax 56 657 42 00 3
REGON 871857234 ‘ I PODEJMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH

w STRAZY MIEJSKIEJ w TORUNIU

(imig i nazwisko osoby nieupowaznionej )

Oswiadczenie osoby nieupowaznionej, ktéra weszla w sposob nieuprawniony w posiadanie informacji
dotyczacych naruszenia

Ja, nizej podpisana/podpiSany ................coooiiiiiiii i zobowigzuj¢ sie
do zachowania w tajemnicy, nieprzekazywania i nieujawniania wobec o0sdb trzecich, a takze
niewykorzystywania w jakikolwiek sposéb lub w Jakiejkolwiek formie wszelkich informacji uzyskanych
W sposob nieuprawniony dotyczacych nizej wskazanego naruszenia.

Jestem swiadomaly, ze obowigzek jest nieograniczony terytorialnie oraz w czasie trwa réwniez po
rozwigzaniu / ustaniu stosunku prawnego 1aczacego mnie z ................cooiieeiee e

Mam swiadomo$¢, ze naruszenie przez mnie obowigzku zachowania poufno$ci moze skutkowaé
odpowiedzialno$cig karng.

Zobowigzanie nie znajduje zastosowania w przypadku koniecznoéci ujawnienia informacji na podstawie
uprawnienia organu, ktory zada informaciji w granicach i na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

(podpis osoby nieupowaznionej)

Notatka osoby wyznaczonej do obslugi zgloszen.

Dotyczy naruszenia numer .................... TR wgronm s oo 0 S S e m st

(podpis osoby wyznaczonej do obstugi zgtoszen)

NACZELNIK
Wydziaiu Organjgacyjnego
' LY

i
mgr Stawonfir Smig telski
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STRAZMIEJSKA
w Toruniu

87-100 TORUN, ul. Grudzigdzka 157 Zalgeznik nr 4 do ,
tel. 56 622 58 77, fax 56 657 42 00 WEWNETRZNEJ PROCEDURY ZGLASZANIA NARUSZEN PRAWA
REGOM 871657234 I PODEIMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH

w STRAZY MIEJSKIEJ w TORUNIU

(dziat Strazy)
Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zapoznatam si¢ / zapoznatem sie z Wewnetrzng procedurq dokonywania zgloszen naruszen
prawa i podejmowania dzialar nastgpczych i zobowigzuje sie do jej przestrzegania.

(podpis osoby sktadajacej o$wiadczenie )

NACZELNMIK
Wydziatu (’]rg:l_niz.gmy]negn
s

mgr Stawomdr Smigielski
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STRAZ MI.

w Toruniu

87-100 TORUN, ul. Grudzigdzka

tel. 56 622 58 77, fax 56 657 42 00

REGOM 871657234

REJESTR ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH

Zatgcznik nr 5 do
WEWNETRZNEJ PROCEDURY ZGELASZANIA NARUSZEN PRAWA

I PODEJIMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH
w STRAZY MIEJSKIE] w TORUNIU

Lp.

Numer
zgloszenia

Dane osobowe
sygnalisty oraz
osoby, ktorej
dotyczy
zgloszenie,
niezbedne do
identyfikacji tych
0sob

Przedmiot
naruszenia

Adres do
kontaktu
sygnalisty

Data
dokonania
zgloszenia

Informacja
o podjetych
dzialaniach
nastepezych

Data
zakonczenia
sprawy

NACZELNIK

Wydziatu Organizacyjnego

V& g .
mgr ,.’}‘Ef.'z.a:mzé'r Smigielski
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Obowigzek informacyjny RODO dla oséb, ktérych dane osobowe sg przetwarzane
w zwiagzku ze zgloszeniem Sygnalisty

Na podstawie art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r., str. 1 oraz
Dz. Urz. UE L 127 223 maja 2018 r., str. 2) — zwanego dalej jako RODO informujemy, ze:

Komendant Strazy Miejskiej w Toruniu z siedzibg w Do kontaktéw w sprawie ochrony danych osobowych zostal
Toruniu ul. Grudzigdzka 157. takze powolany inspektor ochrony danych, z ktérym mozecie
Mozecie Panstwo sig z nim kontaktowaé w nastgpujacy Pafistwo si¢ z nim kontaktowaé¢ wysylajac e-mail na adres

sposdb:
ul. Grudzigdzka 157, 87-100 Torun

e-mail:
[ ]

listownie na adres siedziby: iod@strazmiejska.torun.pl

sekretariat@ strazmiejska.torun.pl
telefonicznie 566574212.

Pafistwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) i art. 9 ust. 2 lit. g) RODO w
zwigzku z ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow w celu realizacji obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze tj. weryfikacji i rozpatrzenia zgloszenia oraz ich przetwarzanie
jest niezbedne ze wzgledéw zwigzanych z waznym interesem publicznym w celu weryfikacji i
rozpatrzenia zgloszenia, gdy w trefci zgloszenia beda znajdowaly sig¢ lub zaistnieje konieczno$c
przetwarzania danych szczegélnej kategorii (pochodzenie rasowe lub etniczne, poglgdy polityczne,
przekonania religijne lub swiatopoglgdowe, przynalezno$é do zwigzkéw zawodowych, dane genetyczne,
biomelryczne, dotyczgce stanu zdrowia, seksualno$ci lub orientacji seksualnej).
W zwigzku ze zgloszeniem administrator moze przetwarza¢ Panstwa dane osobowe zwykle, ale takze
szczegblne kategorie danych osobowych w przypadku gdy znajdg si¢ one w tresci zgloszenia
przekazanego przez Sygnaliste.
Paristwa dane osobowe moga zosta¢ ujawnione, przekazane i udostgpnione wylgcznie podmiotom
uprawnionym na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa. Paistwa dane osobowe mogg zosta¢ takze
przekazane podmiotom, ktére przetwarzaja je na zlecenie administratora tzw. podmiotom
przetwarzajacym, sa nimi np.: podmioty $wiadczace ustugi informatyczne i inne, jednakze przekazanie
Panstwa danych nastapi¢ moze tylko wtedy, gdy zapewnig one odpowiednia ochrong Paristwa praw.
Panstwa dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgloszenia lub podjeciem dziatan
nastepczych oraz dokumenty zwigzane z tym zgloszeniem sg przechowywane przez okres 3 lat po
zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym przekazano zgloszenie. Dane osobowe, ktére nie maja
znaczenia dla rozpatrywania zgloszenia, nie sa zbierane, a w razie przypadkowego zebrania sg
niezwlocznie usuwane. Usuniecie tych danych osobowych nastgpuje w terminie 14 dni od chwili
ustalenia, ze nie maja one znaczenia dla spraw.
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora posiadajg Panstwo prawo do:
1) dostepu do tresci danych, z wyjatkiem informacji o #rédle pochodzenia Parstwa danych
osobowych, chyba Ze sygnalista wyrazil wyrazna zgode na ujawnienie swoich danych.
2) sprostowania danych;
3) usuniecia danych jezeli: ‘
e dane osobowe przestang by¢ niezbedne do celow, w ktérych zostaly zebrane lub w
ktorych byly przetwarzane;
e dane sg przetwarzane niezgodnie z prawem,
4) ograniczenia przetwarzania danych jezeli:
a) kwestionujecie Panistwo prawidlowosé¢ danych osobowych;
b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza, sprzeciwia sig
usunieciu danych osobowych, zadajgc w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;
¢) administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobie, ktorej dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.
Panstwa dane zostaly przekazane administratorowi przez osobe zgtaszajacg — Sygnalistg.
Przyshiguje Pafstwu takze skarga do organu nadzorczego - Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uznaja Panstwo, iz przetwarzanie Panstwa danych osobowych narusza przepisy
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Panstwa dane nie beda przetwarzane w spos6b zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.
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Obowigzek informacyjny RODO dla os6b zglaszajacych (Sygnalisty) kanalem wewngtrznym naruszenia
prawa w zakresie przedmiotowym opisanym w Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony os6b zglaszajacych naruszenia prawa Unii

Na podstawie art. 13 ust. | i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 zdnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UEL 119
z4 maja 2016 r., str. 1 oraz Dz. Urz. UE L 127 z23 maja 2018 r,, str. 2) — zwanego dalej jako RODO
informujemy, ze:

Komendant Strazy Miejskiej w Toruniu z siedzibg w Toruniu ul. Do koutaktéw w sprawie ochrony danych
Grudzigdzka 157. osobowych zostal takze powolany inspektor
Mozecie Panistwo si¢ z nim kontaktowaé¢ w nastgpujacy sposéb: ochrony danych, z ktorym mozecie Panstwo sig
listownie na adres siedziby: z nim kontaktowa¢ wysylajac e-mail na adres
ul. Grudzigdzka 157, 87-100 Torun iod@strazmiejska.torun.pl
e-mail: sekretariat@ strazmiejska.torun.pl

1) telefonicznie 566574212,

Pafistwa dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) i art. 9 ust. 2 lit. g) RODO w
zwigzku z ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow w celu realizacji obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze tj. weryfikacji i rozpatrzenia zgloszenia oraz ich przetwarzanie jest niezbgdne
ze wzgledow zwigzanych z waznym interesem publicznym w celu weryfikacji i rozpatrzenia zgloszenia, gdy
w jego tresci beda znajdowaly sie lub zaistnieje koniecznoé¢ przetwarzania danych szczegolne; kategorii
(pochodzenie rasowe Ilub etniczne, poglgdy polityczne, przekonania religijne Ilub Swiatopoglgdowe,
przynaleznosé do zwiqzkéw zawodowych, dane genetyczne, biometryczne, dotyczqce stanu zdrowia,
seksualnosci lub orientacji seksualnej).
Administrator jest zobowiazany do zachowania w poufnosci danych osobowych sygnalisty, chyba ze wyrazi
on zgode na ich ujawnienie. Dane sygnalisty podlegaja ujawnieniu wylacznie gdy jest to koniecznym i
proporcjonalnym obowigzkiem wynikajagcym z przepisow prawa w zwigzku z postepowaniami
wyjasniajgcymi prowadzonymi przez organy publiczne lub postgpowaniami przygotowawczymi lub
sadowymi prowadzonymi przez sady, w tym w celu zagwarantowania prawa do obrony, o takim ujawnieniu
sygnalista musi zosta¢é powiadomiony. Dane osobowe mogg zostaé takze przekazane podmiotom, ktére
przetwarzaja je na zlecenie administratora tzw. podmiotom przetwarzajacym, sg nimi np.: podmioty
swiadczgce ushugi informatyczne i inne, jednakze przekazanie danych nastapi¢ moze tylko wtedy, gdy
zapewnig one odpowiednig ochrong praw.
Pafistwa dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgtoszenia lub podjeciem dzialafi nastgpezych
oraz dokumenty zwigzane z tym zgloszeniem sg przechowywane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku
kalendarzowego, w ktérym przekazano zgloszenie. Dane osobowe, ktére nie maja znaczenia dla
rozpatrywania zgloszenia, nie sg zbierane, a w razie przypadkowego zebrania sg niezwlocznie usuwane.
Usuniecie tych danych osobowych nastepuje w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie maja one znaczenia
dla spraw.
W zwiazku ze zlozonym zgloszeniem posiadaja Panstwo prawo do:

1) dostepu do tresci danych,

2) sprostowania danych;

3) usunigcia danych;

4) ograniczenia przetwarzania danych jezeli:

a) Panstwo, kwestionujg prawidiowos¢ danych osobowych;

b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotycza, sprzeciwia sig usunigciu
danych osobowych, Zadajac w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;

¢) administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobie, ktérej dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczefl;

d) osoba, ktérej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania — do czasu stwierdzenia, czy
prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrzedne wobec podstaw
sprzeciwu osoby, ktérej dane dotycza;

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych - ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,

w przypadku gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO

Podanie danych jest wymogiem okreslonym w ustawie. Jezeli odméwicie Parstwo podania danych lub
podacie nieprawidlowe dane, administrator nie bedzie mogt zrealizowac celu do jakiego zobowigzuja go
przepisy prawa.
Dane osobowe przetwarzane przez administratora w ramach rozpatrywania zgloszenia nie podlegajg
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
Dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.
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